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o Gewinn vor Steuern (EGT) der GRAWE AG 49,3 Mio. Euro
e Per31.12.2022 weist die GRAWE AG einen Solvabilitatsgrad (Solvency Il) von
316,7 % aus

e GRAWE AG Eigenkapitalquote (25,3 %) auch 2022 weiter gestiegen

e EGT der GRAWE Group 105,7 Mio. Euro

e GRAWE Group beschaftigt 2022 im Jahresdurchschnitt 5.009 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in 13 zentral-, ost- und siidosteuropdischen Landern

Der Weg der Grazer Wechselseitigen Versicherung beginnt 1828. Gegriindet von
Erzherzog Johann als regionale Feuerversicherung, besteht der Konzern heute aus 18
Tochtergesellschaften in 13 Landern in Zentral-, Ost- und Siidosteuropa. In ihrer mehr
als 190-jahrigen Unternehmensgeschichte hat die GRAWE schon viele Hohen und Tiefen
miterlebt. Anpassungsfahigkeit, um sich unter den gednderten Rahmenbedingungen
bestmoglich zu bewdhren sowie eine vorausschauende Planung, um fiir die zukiinftigen
Entwicklungen geriistet zu sein, sind damals wie heute der Schliissel zum nachhaltigen
Erfolg.



Das Geschéftsjahr 2022 war ein durchaus forderndes. Wie ganz Osterreich, war auch die
GRAWE Group mit ihren Unternehmen unmittelbar mit der hohen Inflation und den
einhergehenden Kostensteigerungen konfrontiert. Besonders pragend war der Ausbruch des
Ukraine Krieges im Februar des vergangenen Jahres, zumal die GRAWE Group mit zwei
Gesellschaften in diesem Land aktiv ist. Als der Krieg begann, wurden umgehend die in der
Corona Pandemie nachgescharften und erprobten Krisenplane aktiviert. Die
Computersysteme wurden vom Netz genommen, da bereits vor den ersten Raketen
Cyberangriffe massiv zugenommen haben und es wurden sichere Remotezugange
geschaffen, um den Geschaftsbetrieb aufrecht zu erhalten. Die GRAWE setzte in dieser Zeit
eine Vielzahl von unternehmenserhaltenden MaRnahmen und beteiligte sich an
Hilfsprojekten. Das oberste Ziel war es und ist es nach wie vor, die Sicherheit und die
korperliche Unversehrtheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sicherzustellen. Aber nicht
nur die Konzernunternehmen waren in zahlreiche Hilfsprojekte involviert, allen voran waren
es die Kolleginnen und Kollegen aus den einzelnen Tochterunternehmen, vor allem jene aus
Ungarn, Rumanien und Moldawien, die sich sofort zur ukrainischen Grenze aufgemacht
haben, um Frauen und Kinder bei sich aufzunehmen. Auch in Graz wurden zwischenzeitlich
bis zu zehn Familien untergebracht und betreut sowie Initiativen gesetzt, um die in Not
geratenen Kolleginnen und Kollegen zu unterstiitzen. Dieser bemerkenswerte Einsatz hebt
einmal mehr die hohe Einsatzbereitschaft und den Zusammenhalt im gesamten Konzern
hervor.

Die GRAWE konnte an den ihr gestellten Herausforderungen stets wachsen und hat in all
dieser Zeit immer wieder dazugelernt. Dadurch ist es gelungen, die Krisenresilienz
nachhaltig zu starken.

Dass sich die gemeinsamen Anstrengungen und das Durchhaltevermégen 2022 bezahlt
gemacht haben, spiegelt sich auch in den aktuellen Geschaftszahlen wider. Im abgelaufenen
Geschaftsjahr konnten ein stabiles Ergebnis erzielt und die gesamten Pramieneinnahmen
der GRAWE AG um 10,5 % auf 767,2 Mio. EUR gesteigert werden. Das Pramienwachstum in
der Schaden- und Unfallversicherung betrug 12,2 % und in der Lebensversicherung stiegen
die Pramien im Vergleich zum Vorjahrum 5,2 %. Die GRAWE AG liegt damit deutlich liber dem
osterreichischen Markt (Quelle VVO: Q4/2022). Zudem konnte die Vertragsanzahl um 30.591
oder 1,3 % auf 2.461.545 Vertrage gesteigert werden. Der Gewinn vor Steuern (EGT) erreichte
einen Wert von 49,3 Mio. EUR. Mit einer Eigenkapitalquote von 25,3 % liegt die GRAWE AG
auch 2022 weit Giber dem Marktdurchschnitt und mit einem Solvabilitatsgrad von 316,7 %
ubererfillt die GRAWE AG die gesetzlichen Vorschriften nach Solvency Il deutlich. Dieser
hohe Wert unterstreicht einmal mehr die besondere Stabilitat und die Bestandigkeit, die die
GRAWE seit jeher auszeichnen.
Auf Konzernebene verzeichnet die GRAWE Group ebenfalls ein starkes Pramienwachstum, so
stiegen die gesamten Pramieneinnahmen auf 1.193,6 Mio. EUR, was einem Zuwachs von 11,5
% entspricht. IThr Gewinn vor Steuern (EGT) belief sich im Versicherungs-, Banken- und
Immobiliensektor auf insgesamt 105,7 Mio. EUR. Das Eigenkapital der GRAWE Group stieg
um 4,2 % und betragt 1.782,6 Mio. EUR.



Trotz der veranderten Rahmenbedingungen konnte die GRAWE Group das abgelaufene
Geschaftsjahr sehr gut flir sich nutzen und kann so heute auf ein solides Ergebnis
zurlickblicken. Getreu dem Motto des aktuellen Geschéftsberichtes ,UNSER WEG IST DAS
MORGEN® ist es der GRAWE Group mit ihren Unternehmen sowie gemeinsam mit den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein grof3es Anliegen, die Zukunft proaktiv mitzugestalten.
So wird es auch 2023 gelingen, weiterhin am Erfolgsweg zu bleiben.

Ein groBer Dank gilt allen Kundinnen und Kunden, den Geschaftspartnerinnen und
Geschaftspartnern sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern flr ihre Verbundenheit und
ihre Treue.

Downloads:

GRAWE Geschéftsbericht 2022

GRAWE Geschéaftsbericht 2022 - Kurzversion

Foto (v.l.n.r.): Generaldirektor der Grazer Wechselseitigen Versicherung AG Mag. Klaus
Scheitegel und Vorsitzender des Vorstands der GRAWE-Vermogensverwaltung Dr. Othmar
Ederer (© GRAWE/Sophie Zechner)
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 Mpu6bINb o Hanoroo6noxeHus (EGT) komnaHun GRAWE AG 49,3 M/IH eBpoO.

Mo cocTosHUIO Ha 31 gekabpsa 2022 r. ko3 dULMEHT NNaTeXXecnocobHoOCTH
GRAWE AG (Solvency Il) coctaBnseTt 316,7%.

» flonsa co6cTBeHHOro kanutana GRAWE AG (25,3%) B 2022 ropy. eue 6osblue
yBenuuunacb

 Mpu6bINb o Hanoroo6noxxenns GRAWE Group 105,7 MaH eBpo.

«B 2022 rogy B 13 cTpaHax LileHTpanbHoi, BocTouHOl U KOro-BocTo4uHoi1 EBponbli
komnaHum GRAWE Group 4YMcnio COTPYAHUKOB cocTaBunio 5 009 yenoBek.

UcTtopua Grazer Wechselseitiger Versicherung HaumMHaetcs B 1828 ropy.
OcHOoBaHHas 3purepuyorom MHoraHHOM KakK perMoHanbHasi KOMMAHUA MO
CTPaxXoBaHMUIO OT NOXXapOB, rPynna cerogHsa COCTOMT U3 18 f04EePHUX KOMNAHUM
B 13 cTpaHax LleHTpanbHoN, BocTouHoU U KOro-BoctouHou EBponbl. 3a cBOKO
6onee yem 190-neTHO UcTOpU KoMmnaHus GRAWE nepexwusia MHOXeCTBO
B3/1€TOB M NafeHUn. ARanTUBHOCTb, 4TO6bI Hanny4Ywum o6pasom NposBUTb ceb
B U3MEHMBLUUXCA PaMOYHbIX YC/I0BUSAX, @ TaK)XXe NepCneKTUBHOE N/IaHUpOBaHue,



4YyTO6bl GbITH rOTOBbLIM K GyAaywWMM U3MEeHEHUAM, BblNN Torga, Kak U cemnvac,
K/JII0YOM K YCTOMYUBOMY yCnexy.

2022 b1MHaHCOBbIN rop 6bl1 AOBONBHO CNOXHbIM. Kak 1 Bcst ABCcTpusi, GRAWE Group
M ee KOMMAaHUW HENOCPeACTBEHHO CTOJIKHY/IUCb C BbICOKOW WHdAAumen u
CBSI3aHHbIM C 3TUM POCTOM 3aTpaT. Hayano BoMHbI B YKpauHe B peBpane npoLwaoro
rofa He MOr/10 He OTPa3UTbCA Ha fesATeNibHOCTUM KoMnaHuu: GRAWE Group nmeet gBe
KOMMaHWM B 3TON cTpaHe. Korga Hayanacb BOMHA, aHTUKPU3UCHBIE NJ1aHbl, KOTOPbIE
6611 onpoboBaHbl BO BpPeMs MaHAEMUW KOPOHaBMpyca, OblINM HeMegneHHO
aKTUBMPOBaHbl. KOMMbIOTEPHbIE CUCTEMbI ObIIM  OTKIKOYEHbI, MNOTOMY YTO
KnbepaTakuM 3HaYMTENbHO Y4YaCTUAUCh elle [0 MOSIBIEHUS MepBblX pakeT, a
6e3onacHbIM yaaneHHbIM JocTyn 6bin co3aaH Ans NOAAEPKaHMS BU3HeC-onepaymil.
3a 3to Bpems GRAWE peanvsoBana 60/bluoe KONNMYECTBO YCUINA NO COXPAHEHUIO
KOMMaHMM N y4acTBOBasa B MPOEKTax MO MpefocTaBfeHnto nomMown. OCHOBHOM
uenbto  6bIIO U oCTaeTca obecnevyeHue 6e3omacHOCTM U (uU3MyecKkon
HEMPUKOCHOBEHHOCTWN COTPYAHUKOB. HOo He Tonbko koMnaHum GRAWE Group 6binu
BOBJIEYE€Hbl B MHOIMOYMUC/IEHHbIE MPOEKTbl MO OKa3aHWIK MOMOLM, Npexae BCero,
KONNern n3 oTAeNbHbIX AOYEPHUX KOMMAaHUI, 0CObeHHO M3 BeHrpuun, PymbiHUN 1
MonpoBbl, HEMEANEHHO OTMPaBUANCL K YKPAaWHCKOW rpaHuue, 4Tobbl 3abpaTb
XEHLWMWH 1 aeTeln. B [paue Takxe Noayynunm xunbe n 3aboTy A0 AeCATU CeEMeN, U
6blNM NPegnpUHATbI MHULMATUBLI AN MOAAEPKKN HYXAAKOLWMXCS Konner. 3Ta
CaMOOTBEP)XXEHHas MNOMOLWb eue pa3 MOAYEPKUBAET BbICOKUI  YPOBEHb
NPUBEPXEHHOCTUN 1 KOMaHAHbIN fyx Bo Bcet GRAWE Group.

KomnaHusi GRAWE Bcerga Haxofvna BO3MOXHOCTb Pa3BUBATbCS B COOTBETCTBUM C
BbI30BaMU, C KOTOPbIMW OHa CTafikKuBanacb, U Ha MNPOTSHKEHUM MHOMUX fieT
MOCTOSIHHO OB6HOBASANACh. ITO MO3BO/NIO HEYKIOHHO YKPenisTbh YCTOMYMBOCTb K
Kpu3uncam.

ToT haKT, YTO COBMECTHbIE YCUIUS M HACTOMYMBOCTb OKYNUAMCH B 2022 rofy, TaKxe
OTpaXeH B TeKywWwux 6u3Hec-nokasaTensix. B npownom c¢dmHaHCOBOM ropy 6bin
[OCTUIHYT CTabunbHbIN pe3ynbTaT, a obwuih poxod ot npemuii GRAWE AG
yBenuymuncsi Ha 10,5% o 767,2 MnH eBpo. POCT NpemMuii No CTpaxoBaHUIO MMYLLECTBA
M OT HeCYACTHbIX ciyvaeB cocTaBun 12,2%, a N0 CTpaxoBaHUIO XN3HU — Ha 5,2% no
CpaBHEeHUIo C Npeablaywmm rogom. Takmm obpaszom, GRAWE AG HaMHOro onepexaeT
aBCTPUMNCKNM PbIHOK (MCTOYHUK VVO: Q4/2022). Kpome TOro, KOIMYeCTBO LOrOBOPOB
yBenmumnocb Ha 30 591 unm 1,3% po 2 461 545 poroBopoB. [pubbiib Ao
Hanoroobnoxenuss (EGT) pocturna 49,3 wMnH eBpo. C  KoapduumnmeHTom
cobcTBeHHOro kanutana 25,3% GRAWE AG 3HauMTenbHO MpeBblllaeT CpefHui
nokasaTenb Mo pblHKY B 2022 roay, a ¢ KO3(pPrUMEHTOM NnaTexecnocobHOCTH
316,7% GRAWE AG siBHO nNpeBbILaeT yCTAHOB/IEHHbIE 3aKOHOM MOJIOXKeHMUs Solvency



Il. 3TO BbICOKOE 3Ha4yeHue ele pa3 nogyepkMBaeT 0COoby CTabUNbHOCTbL U
[JOJITOBEYHOCTb, KOTOpble Bcerga otnnvanm GRAWE.

Ha ypoBHe rpynnbl GRAWE Group Takxe 3acdMKCcMpoBana 3HAYMTeNbHbIA poCT
npemMuin, Npyu 3ToM obwmMi goxom oT npemMuit Bbipoc Ao 1193,6 MAH eBpo, 4YTO
COOTBETCTBYET yBenMyYeHuto Ha 11,5%. Ux npubbinb o Hanoroobnoxenus (EGT) B
chepe cTpaxoBaHUs, 6aHKOBCKOro gena U HeagBMXUMOCTU cocTaBuna 105,7 MaH
eBpo. CobcTBeHHbIM KanuTan rpynnbl GRAWE yBenunumncs Ha 4,2% wn coctaBnseT
1782,6 mnH eBpo.

HecmoTpsa Ha mM3MeHMBLUMECS paMoyHble ycnoBusa, GRAWE Group cmorna oveHb
XOPOLLO MCMOAb30BaTh MPOLW/bIA (PUHAHCOBBIN FO4 U MO3TOMY CErofHs MOXeT
paccyMTbiBaTb Ha XOpoluMe pe3ynbTaTbl. B cOOTBETCTBUM C [AEBU3OM TeKyLlero
rogosoro otyeta «HALW MYTb — 3ABTPA», pna GRAWE Group o4eHb BaXHO BMecCTe
CO CBOMMW  KOMMAHUAMM U  COTPYAHMKAMM  aKTMBHO  CNocobCcTBOBaTb
dhopmumpoBaHuio byayuiero. Takum o6pasom, B 2023 rogy MOXHO MPOAOKUTL NYThb
K ycnexy.

Bonbwoe cnacnbo BceM K/MeHTaM, 4efIOBbIM MapTHEpPaM W COTPYAHMKaM 3a UX
CONUAAPHOCTb U I0SIBHOCTb.

[na 3arpysku:
FoposBon otyeT GRAWE 32 2022 rop,
fopoBoi otyeT GRAWE 32 2022 rof - KpaTKasi Bepcusi

Ha coTo (cneBa Hanpago): reHepanbHbli gupekTop Grazer Wechselseitiger Versicherung AG maructp

Knayc LWanTerenb n npeacepatens npaeneHns GRAWE Asset Management g-p. OTmap dgepep (©
GRAWE/Sophie Zechner)
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GRAWE AG pelna pirms nodokliem (EGT) 49,3 miljoni eiro

« 2022.gada 31.decembri uzpémuma GRAWE AG maksatspéjas raditajs
(Solvency 1) ir 316,7%

» GRAWE AG pasu kapitala raditajs (25,3%) 2022. gada turpinaja palielinaties
« GRAWE Group pelna pirms nodoklu nomaksas 105,7 miljoni eiro

» 2022. gada GRAWE Group vidéji gada nodarbina 5009 cilvekus 13 Centralas,
Austrumeiropas un Dienvidaustrumeiropas valstis

Grazer Wechselseitiger Versicherung celS sakas 1828. gada. Grupu dibinaja
erchercogs Johans ka regionalu ugunsdrosibas uznémumu, un Sobrid koncernu
veido 18 meitasuznémumi 13 valstis Centralaja, Austrumeiropa un
Dienvidaustrumeiropa. Sava vairak neka 190 gadu ilgaja uznemuma veésture
GRAWE ir piedzivojusi daudzus kapumus un kritumus. PielagoSanas spéja sevi



apliecinat péc iespéjas labak mainigajos ietvara apstaklos, ka ari talredziga
planosana, lai butu gatava nakotnes attistibai, toreiz tapat ka tagad bija
ilgtspéjigu panakumu atslega.

2022. finanSu gads bija diezgan sareZgits. Tapat ka visa Austrija, GRAWE Group un tas
uznémumi tieSi saskaras ar augstu inflaciju un ar to saistito izmaksu pieaugumu.
Ipasi formals bija Ukrainas kara uzliesmojums pagajusa gada februari, jo Tpasi tapéc,
ka GRAWE Group Saja valsti ir divi uznémumi. Kad sakas kars, nekavéjoties tika
aktivizeéti krizes plani, kas tika izméginati un parbauditi Koronas virusa pandémijas
laika. Datorsistéemas tika izmantotas bezsaisté, jo kiberuzbrukumi bija ievérojami
palielinajusies pat pirms pirmajam raketém, un tika izveidota drosa attala piekluve,
lai nodro$inatu biznesa darbibu. Saja laika GRAWE istenoja lielu skaitu uznémumu
saglabasanas pasakumu un piedalijas palidzibas projektos. Primarais mérkis bija un
joprojam ir darbinieku drosibas un fiziskas integritates nodrosinasana. Tacu ne tikai
grupas uznémumi bija iesaistiti daudzos palidzibas projektos, bet galvenokart kolégi
no atseviskiem meitasuznémumiem, 1pasi no Ungarijas, Rumanijas un Moldovas, kas
nekavéjoties devas uz Ukrainas robezu, lai uznemtu sievietes un bérnus. Ari Graca
Sobrid ir izmitinatas un apriupétas lidz desmit gimeném, ka ari uzsaktas iniciativas,
lai atbalstitu traikuma nonakusos kolégus. ST ievérojama apnemsanas vélreiz uzsver
augsto nodosanas limeni un komandas garu visa grupa.

GRAWE vienmeér ir spéjusi augt lidzi izaicinajumiem, ar kuriem tas ir saskaries, un
gadu gaita ir macijies jaunas lietas. Tas ir lavis ilgtspéejigi stiprinat noturibu pret
krizém.

Tas, ka kopigie pulini un neatlaidiba atmaksajas 2022. gada, atspogulojas ari si briza
biznesa raditajos. Pagajusaja finanSu gada tika sasniegts stabils rezultats un GRAWE
AG kopéjie prémiju ienakumi pieauga par 10,5% lidz 767,2 miljoniem eiro. IpaSuma
un nelaimes gadijumu apdroSinasana prémiju pieaugums bija par 12,2%, bet
dzivibas apdroSinasanas prémijas pieauga par 5,2%, salidzinot ar iepriek$éjo gadu.
Tadejadi GRAWE AG ir krietni virs Austrijas tirgus (avots VVO: Q4/2022). Turklat ligumu
skaits palielinajas par 30 591 jeb 1,3% lidz 2 461 545 ligumiem. Pelna pirms nodoklu
nomaksas (EGT) sasniedza 49,3 miljonus eiro. Ar pasu kapitala raditaju 25,3% GRAWE
AG ir krietni virs tirgus videja raditaja 2022. gada un ar maksatspéjas koeficientu
316,7%, GRAWE AG neparprotami parsniedz Solvency Il likuma noteiktos
nosacijumus. ST augsta vértiba vélreiz uzsver TpaSo stabilitati un ilgtspéjibu, kas
vienmeér ir raksturiga GRAWE.

Grupas limeni ari GRAWE Group registréja spécigu prémiju pieaugumu, kopéjie
ienakumi no prémijam pieauga lidz 1193,6 miljoniem eiro, kas atbilst 11,5%
pieaugumam. Vinu pelna pirms nodoklu nomaksas (EGT) apdroSinasanas, banku un
nekustama Tpasuma sektora bija 105,7 miljoni eiro. GRAWE Group pasu kapitals
palielinajas par 4,2% un ir 1 782,6 miljoni eiro.



Neskatoties uz mainitajiem pamatnosacijumiem, GRAWE Group varé€ja loti labi
izmantot pagajuso finanSu gadu un tapéc Sodien var atskatities uz stabilu rezultatu.
Atbilstosi 3T gada parskata devizei "MUSU VIRZIENS IR RIT", GRAWE grupai ar saviem
uznémumiem un darbiniekiem ir loti svarigi proaktivi palidzét veidot nakotni. Tada veida
ari 2023. gada var turpinat n celu uz panakumiem.

Liels paldies visiem klientiem, sadarbibas partneriem un darbiniekiem par solidaritati un
lojalitati.

Lejupielades:
GRAWE 2022. gada parskats
GRAWE 2022. gada parskats - 1sa versija

Foto (no kreisas uz labo): Grazer Wechselseitiger Versicherung AG generaldirektors Mag Klauss
Scheitegel un GRAWE Asset Management valdes priekSsédétajs Dr. Othmar Ederer (© GRAWE/Sophie
Zechner)
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@ | GRAWE Group
I Key Facts 2022

Mio €

12 .833 total assets

Mio €

105,7 profit

+1 ,2% investments

Mio €

T .783 equity capital 3;1 '

Mio €

1.104 premiums
5.009 employees
13 countries

Mio

—~ 5,76 contracts




